
Avviso di selezione di personale tecnico di laboratorio   
 
 
Oggetto della selezione 
Nel rispetto di quanto previsto dal Decreto del Ministro delle Politiche Agricole Alimentari e 
Forestali del 12 aprile 2022, protocollo n. 169819 del 13 aprile 2022, concernente le 
caratteristiche, ambiti di competenza, strutture e modalità di riconoscimento dei laboratori 
che operano nell’ambito della protezione delle piante, è indetta la selezione di un Tecnico di 
laboratorio da collocare presso il Laboratorio del Servizio Fitosanitario della Regione 
Lombardia. 
 
Ambito di competenza  
La figura professionale ricercata dovrà operare nell’ambito delle attività che Fondazione 
Minoprio ITS Academy (FM) svolge a supporto del Servizio Fitosanitario Regione Lombardia, 
con particolare riferimento alla diagnosi strumentale di Nematodi parassiti delle piante.  
 
Sede lavorativa e inquadramento  
La sede lavorativa è c/o Fondazione Minoprio ITS Academy, V.le Raimondi, 54 Vertemate con 
Minoprio CO).  
La figura professionale in selezione è classificata al III Livello secondo quanto previsto all’art. 
113 del CCNL Commercio/Terziario vigente presso FM. 
 
Requisiti generali  
L’ammissione alla selezione è subordinata alla piena e totale soddisfazione dei seguenti 
requisiti:  

1. essere cittadino italiano o di altro stato appartenente alla Unione Europea con una 
adeguata conoscenza della lingua italiana;  

2. godimento dei diritti civili e politici;  
3. non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso; 
4. essere in possesso di almeno uno dei seguenti titoli di studio:  

a. Diploma di scuola secondaria in ambito tecnico (agrario) 
b. Laurea di primo livello o Magistrale in Scienze Agrarie, Forestali, Biotecnologie o 

equipollenti; 
 
Descrizione dell’attività prevalente:  
Diagnostica strumentale nell’ambito della Parassitologia animale dei vegetali e, nello 
specifico, nella verifica delle eventuali infestazioni da Nematodi fitoparassiti in diverse matrici 
oggetto di indagine.  
  



Modalità di presentazione della candidatura 
Le candidature, ritenendo soddisfatti i citati requisiti generali, dovranno essere sottoposte al 
competente UƯicio Risorse Umane presso FM, mediante l’invio del proprio Curriculum vitae, 
in autorizzazione a quanto previsto dal Reg. (UE) 2016/679, debitamente firmato. 
La candidatura dovrà pervenire, entro le ore 12:00 del giorno 12/novembre/2025, mediante 
posta elettronica al seguente indirizzo e.bettinelli@fondazioneminoprio.it  
avendo cura di specificare il seguente testo all’Oggetto: Avviso di selezione di personale 
tecnico di laboratorio 
 
Competenze e caratteristiche base richieste:  

- Buone conoscenze generali nell’ambito della Patologia vegetale e della Parassitologia 
animale dei vegetali, oltre che in Fitoiatria; 

- Particolare predisposizione al lavoro manuale anche ad elevata precisione; 
- Buona attitudine alla risoluzione dei problemi; 
- Capacità di auto-organizzazione orientata al raggiungimento degli obiettivi assegnati; 
- Predisposizione al lavoro in gruppo; 
- Predisposizione allo studio tassonomico, agilità nella ricerca bibliografica anche 

mediante l’utilizzo del mezzo informatico; 
 
Competenze e caratteristiche preferenziali 

- Buone conoscenze generali nell’ambito della Nematologia e, in particolare dei 
Nematodi di interesse Agrario (Morfologia e Fisiologia, Tassonomia, Etologia, Controllo);  

- Pregressa esperienza nello studio dei Nematodi, con particolare riferimento ai 
Nematodi parassiti delle Piante (PPN); 

- Pregressa esperienza nella diagnosi strumentale di PPN: utilizzo di apparati di 
estrazione tipo Fenwick, elutriatore, Bacinelle Oostenbrick, Imbuti Baermann; 

- Pregresse esperienze nell’utilizzo di strumenti ottici (Stereomicroscopio, Microscopio) 
e di apparati per la microfotografia; 

- Pregressa esperienza nell’utilizzo di strumentazione di precisione per la dissezione e 
l’allestimento di preparati biologici; 

- Conoscenza delle normative fitosanitarie nazionale, comunitaria e internazionale 
relative agli organismi nocivi con particolare riferimento ai Nematodi;  

- Pregressa esperienza e/o conoscenza nella gestione di Sistemi di Qualità ISO 9001 e 
ISO/IEC 17025; 

- Predisposizione alla cura della propria formazione permanente; 
 
Processo di selezione e assunzione 
La selezione avverrà mediante una preliminare valutazione del CV sottoposti. 
Ai candidati, selezionati, sarà proposto un successivo colloquio, alla presenza di referenti 
tecnici individuati presso FM e SFR Lombardia, mediante una specifica convocazione, 
trasmessa al medesimo indirizzo di posta elettronica utilizzato per l’invio della candidatura, 



nella quale sarà riportato il dettaglio della data/ora e il luogo dello svolgimento del colloquio 
stesso. 
Al termine dei colloqui, il candidato valutato maggiormente idoneo per lo svolgimento 
dell’incarico sarà raggiunto con la proposta di attivare una tempestiva collaborazione regolata 
attraverso contratto a tempo determinato per la durata di 12 mesi, eventualmente 
prorogabile nel rispetto delle vigenti norme di Legge 
 
Trattamento dei dati personali  
Ai sensi del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, del Regolamento Europeo sulla protezione dei dati 
personali 679/2016 e del D.lgs. 10 agosto 2018, n.101, i dati personali forniti dai candidati 
saranno raccolti presso la Fondazione Minoprio ITS Academy per le finalità di gestione della 
selezione. Il conferimento dei dati personali richiesti è obbligatorio e necessario al fine della 
presente procedura di selezione. 


